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RESOLUCION No 0260 DEL 19 DE OCTUBRE DE 2023

“Por la cual se actualiza la Politica de Administracion del Riesgo de la
E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Lorica.”

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL DE LORICA, en uso de sus facultades Y,

CONSIDERANDO:

Que la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Lorica, es una entidad publica
descentralizada de orden Departamental, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 194 de la ley 100 de 1993 y la Ordenanza Nro. 35 de 29 de noviembre de
1994, en su articulo 1°”

Que la Ley 87 de 1993; por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras
disposiciones. (Modificada parcialmente por la Ley 1474 de 2011). Articulo 2
Objetivos del control interno: literal a). Proteger los recursos de la organizacion,
buscando su adecuada administracién ante posibles riesgos que los afectan.
Literal f). Definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir las
desviaciones que se presenten en la organizacion y que puedan afectar el logro de
los objetivos.

Que en el decreto 2145 de 1999, se dictan normas sobre el Sistema Nacional de
Control Interno de las Entidades y Organismos de la Administracién Publica del
orden nacional y territorial y se dictan otras disposiciones.

Que la ley 1474 de 2011, establece el Estatuto Anticorrupcién. Articulo 73. “Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano” que deben elaborar anualmente todas
las entidades, incluyendo el mapa de riesgos de corrupcién, las medidas concretas '
para mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y los mecanismos para ‘
mejorar la atencion al ciudadano. '

Que el Decreto 1499 de 2017 actualizdé el Modelo para el orden nacional e hizo ‘
extensiva su implementacion diferencial a las entidades territoriales. El nuevo
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Conocer y discutir los procedimientos a seguir en caso de sobrepasar o
exceder los limites de exposicion frente a los riesgos, asi como los planes de
contingencia a adoptar respecto de cada escenario extremo.

Hacer seguimiento y pronunciarse respecto de los informes periddicos que
presente el Comité de Control Interno equivalente sobre el grado de exposicion
de riesgos asumidos por la entidad y los controles realizados, ademas de los
informes presentados por la Revisoria Fiscal.

Lo anterior debe plasmarse en un informe a la Junta Directiva o, quien haga
sus veces, y hacer énfasis cuando se presenten situaciones anormales como
minimo en algun riesgo prioritario o existan graves incumplimientos a las
politicas, procesos y procedimientos para cada uno de los Subsistemas de
Administracion de Riesgos.

Realizar monitoreo y revision de las funciones del area de control interno.

Velar porque se dé cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Céodigo
de Conducta y Buen Gobierno de la entidad en materia de conflictos de interés
y uso de informacion privilegiada que tengan relacién con el Sistema Integrado
de Gestion de Riesgos.

Vigilar cuidadosamente las relaciones de todas las personas que hacen parte
de la entidad tanto interna como externamente, para identificar y controlar de
manera eficiente los posibles conflictos de interés que puedan presentarse.

Informar de manera oportuna mediante Oficio a la Superintendencia Nacional
de Salud, acerca de cualquier situacion excepcional que se presente o prevea
que pueda presentarse como minimo en el ambito de la administracion de los
riesgos prioritarios, de las causas que la originan y de las medidas que se
propone poner en marcha por parte de la entidad para corregir o enfrentar
dicha situacion, si procede.

Responsabilidades del Comité de Gestién y desemperio
* Apoyar en el disefio de las metodologias de segmentacion, identificacion,

medicién, control y monitoreo de los riesgos a los que se expone la entidad,
para mitigar su impacto.
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El proceso de Administracion de Riesgos requiere ser documentado en todas sus
etapas, por lo cual se contara con un sistema de informacién que lo soporte y
permita su manejo, actualizacion y consulta.

ARTICULO NOVENO. EVALUACION. La oficina de Control Interno, mediante
seguimiento a los avances en la implementaciéon de las acciones o auditorias
internas, realizara la evaluacion cuatrimestralmente de los controles establecidos
para evitar que los riesgos se materialicen, asi como de las acciones preventivas o
correctivas establecidas por los lideres de procesos que hacen parte del sistema
integrado de gestion.

ARTICULO DECIMO. COMUNICACION Y CONSULTA. Con el propésito de
contribuir a que la gestion del riesgo se convierta en parte integral del desarrollo
de los procesos del Sistema Integrado de Gestion, la comunicacion y divulgacion
de los Riesgos y los controles definidos para su gestion, estara bajo la
responsabilidad de los gerentes publicos y Lideres de proceso, como primera linea
de defensa, socializar a todos los funcionarios bajo su cargo, los riesgos
identificados en cada proceso y los controles a implementar.

El proceso de Administracion de Riesgos requiere ser documentado en todas sus
etapas, por lo cual se contara con un sistema de informacién que lo soporte y
permita su manejo y actualizacion

ARTICULO DECIMO PRIMERO. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir
de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Lorica- Cordoba, el 19 de octubre de 2023

A oy
RAUL HERRERA CHICO
Gerente
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